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L’association ALISO recrute 

Un(e) Directeur (trice), chargé(e) du réseau 
 

ALISO (le réseau creusois des Acteurs du Lien Social) est une association départementale loi 1901, 

qui développe un projet collaboratif d’appui aux 37 structures membres (formations, échanges 

d’expériences, plaidoyers, accompagnement au développement, projets partagés etc.) dans le 

domaine de l’animation sociale, socio-culturelle et du développement local. Relevant de l’économie 

sociale et solidaire, elle porte les valeurs de l’éducation populaire. 

 

Porteur des différents dispositifs comme le Dispositif Local d’Accompagnement, Guid’asso, un 
incubateur en ESS ou encore un organisme de formation, elle œuvre pour une cohésion des acteurs 
de l’ESS du territoire creusois. Elle se structure autour d’une direction à même d’accompagner son 
développement et d’un réseau d’adhérents agissant sur l’ensemble du territoire. 
 

Missions : 

✓ Comme Directeurice, vous assurez le fonctionnement quotidien et les orientations de 

l’association dans ses dimensions financières, organisationnelles, opérationnelles et de 

projets. Vous êtes le garant de la mise en œuvre du projet. 

✓ Vous êtes responsable d’une équipe actuelle de 4 personnes et, à ce titre, vous êtes garant du 

cadre de travail tout en apportant une actualisation si besoin est. Vous animez la vie de 

l’équipe dans un objectif de coopération. Vous veillez à la répartition des activités et à 

l’atteinte des objectifs fixés. Vous supervisez l’activité et la coordonnez entre les salarié.es. 

✓ Vous appuyez le Bureau dans la dimension stratégique du projet d’ALISO et faites le lien entre 

l’équipe opérationnelle et les administrateurices. 

✓ Vous assurez le développement du réseau dans sa dimension collaborative, partagée et co-

construite avec l’équipe salariale et les structures adhérentes. 

✓ Vous êtes l’interlocuteur et l’acteur d’un partenariat actif avec l’ensemble de nos partenaires 

financiers et opérationnels.  

✓ Vous êtes en veille sur la recherche de financements complémentaires et la mise en place de 

nouveaux partenariats.  

 

Profil : 

 

✓ De formation supérieure, vous avez une solide expérience en pilotage de structures 

associatives, en gestion de projets et en gestion de ressources humaines. La connaissance de 

la CCN Eclat est un plus. 



✓ Vous avez des connaissances approfondies de l’ESS, du milieu associatif et de l’éducation 

populaire.  

✓ Poste en CDI (cadre forfait jour) à pourvoir au 1° décembre 2025, indice 400 groupe H de la 

CCN Eclat, reprise de l’ancienneté. 

✓ Poste basé à Guéret, nécessitant des déplacements réguliers sur le département. (Permis B) 

 

Candidature, CV et lettre de motivation, à adresser à Mme La Présidente sur president@aliso.fr  

(candidature jusqu’au 20 octobre 2025) 

mailto:president@aliso.fr

